
Apoyando la vuelta al trabajo
Aprende la importancia de apoyar la vuelta al trabajo de alguien que ha estado de baja por problemas 
de salud mental. 

 

¿QUÉ APRENDERÁS? 

A gestionar el regreso al trabajo de un empleado que estaba de baja por problemas de salud 
mental. 

 

CONTENIDOS DEL CURSO:  

1. Apoyando la vuelta al trabajo. 
2. Antes de que vuelva el empleado al trabajo. 
3. Planes de acción. 
4. Entrevista con la Dra. Hazel Harrison. 
5. Comprueba tus conocimientos. 
6. Resumen. 

Método de entrega: learningCloud sprint, SCORM, xAPI
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Desarrollado por: Video Arts
Temática: Ética y Bienestar
Nslation_priority: Opcional

Duración:  15 minutos
Licencia:  annual
Idiomas:  es, en
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