
Ayudar a un empleado que lucha con problemas
de salud mental
En este curso aprenderás cómo ayudar a alguien que se enfrenta a desafíos, ya sea haciendo 
cambios en sus responsabilidades o recomendando los siguientes pasos a seguir. 

 

¿QUÉ APRENDERÁS? 

A ayudar a un empleado que lucha con problemas de salud mental. 

 

CONTENIDOS DEL CURSO: 

1. Ayudar a un empleado que lucha con problemas de salud mental. 
2. Preguntas útiles 
3. Hacer cambios en el trabajo 
4. Supervisar los cambios 
5. Entrevista con la Dra. Hazel Harrison 
6. Comprueba tus conocimientos 
7. Resumen 
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Método de entrega: learningCloud sprint, SCORM, xAPI
Desarrollado por: Video Arts
Temática: Ética y Bienestar
Nslation_priority: Opcional

Duración:  15 minutos
Licencia:  annual
Idiomas:  es, en
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