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Como integrar millennials y centennials. El caso
Findasense

El tejido laboral estd compuesto cada vez mas por millenials y centenials. ¢ Qué pueden hacer las
organizaciones para atraer y aprovechar el talento de los mas jovenes? Rafael Tamames nos
presenta el caso de éxito de Findasense.

Delivery: SCORM
Developed: 5' VISION by Thinking Heads
Tematica: Estrategia, Negocios

Duration: 6 minutes
License: Nominal anual
Author: Rafael Tamames
Languages: es

https://marketplace.netexlearning.com/



