
Igualdad de género en la empresa: justicia y
rentabilidad
La igualdad de género es una causa no solo justa, sino una imperativa urgente. Además, aporta los
beneficios de sumar talento, de apostar por un modelo de convivencia sostenible y, no menos
importante, de favorecer el crecimiento y los resultados de las empresas que apuestan por ella.

Método de entrega: SCORM
Desarrollado por: 5' VISION by Thinking Heads
Temática: Legal, Negocios

Duración:  5 minutos
Licencia:  Nominal anual
Autor:  Gloria Lomana
Idiomas:  es

1
https://marketplace.netexlearning.com/


