
Liderazgo inclusivo
Mantener un equipo diverso que esté comprometido, se respete y esté contento no solo es importante
para lograr un entorno libre de estrés, sino que también es la clave para alcanzar el éxito.

¿Qué aprenderás?

Cómo asignar tareas con justicia.
A asegurarte de que todos y todas tus colegas son tenidos en cuenta.

Contenidos del curso

1. Escucha todas las voces
2. Asignar roles
3. Autoevaluación
4. Resultados

Método de entrega: learningCloud sprint, SCORM, xAPI
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Desarrollado por: Video Arts
Temática: Comunicación & Relaciones

Duración:  15 minutos
Licencia:  subscription
Idiomas:  es, en
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